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§ 73 Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, 
pension och familjeskydd för förtroendevalda samt 
regler för pension för förtroendevalda 
Diarienummer KS26/304 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att 

· anta bestämmelserna om omställningsstöd, pension och familjeskydd 
för förtroendevalda (OPF-KR 26) och regler för pension för 
förtroendevalda samt att 

· bestämmelserna träder i kraft den 15 oktober 2026. 

Beskrivning av ärendet 
Sveriges kommuner och regioners (SKR) styrelse har den 19 december 2025 
antagit förslag till nya bestämmelser för omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda – OPF-KR 26. Reglerna gäller för uppdrag 
som tillträds efter valet 2026 eller senare och är indelade i fyra kapitel: 
inledande bestämmelser, omställningsstöd, pensionsbestämmelser och 
familjeskydd. SKR rekommenderar att OPF-KR 26 antas med ikraftträdande 
tidigast den 15 oktober 2026. Datumet har valts för att sammanfalla med början 
av en ny mandatperiod, och syftar till att undvika förändringar av villkor under 
pågående mandatperiod samt att skapa förutsägbarhet och likvärdiga 
förutsättningar för de förtroendevalda. 

Ett förtroendeuppdrag inom kommuner och regioner utgör en viktig del av den 
demokratiska strukturen och medför behov av anpassade villkor. OPF-KR 26 
innehåller bestämmelser om omställningsstöd, pensionsbestämmelser och 
familjeskydd för förtroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen. 

Det innebär att förtroendevalda som avslutar sina uppdrag i samband med valet 
2026 fortsatt omfattas av OPF-KR 25 i nuvarande lydelse, inklusive eventuella 
rättigheter till omställningsstöd efter uppdragets upphörande. OPF-KR 26 ska 
tillämpas på förtroendevalda som tillträder ett eller flera uppdrag i Habo 
kommun efter valet 2026.  

De huvudsakliga förändringarna i OPF-KR 26 avser i första hand 
samordningen av omställningsstöd med andra inkomster. Omställningsstödet 
ska samordnas med all förvärvsinkomst och annan inkomst redan från och med 
det första året med omställningsstöd. Detta innebär en förändring jämfört med 
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nuvarande bestämmelser, där det första året med ekonomiskt omställningsstöd 
är samordningsfritt. 

Vidare tydliggörs att tid hos annan uppdragsgivare kan räknas in i 
kvalifikationstiden för omställningsstöd. 

En ny bestämmelse införs även som innebär att rätt till omställningsstöd inte 
finns vid fängelsedom om två år eller mer. 

Inom pensionsområdet införs bland annat en beloppsgräns som innebär att 
pension inte betalas ut om årsbeloppet understiger 250 kronor. 
Utbetalning av avgiftsbestämd ålderspension sker månadsvis, tidigast från den 
tidpunkt den förtroendevalde kan få allmän pension utbetalad. 

OPF-KR 26 är utformat för tillämpning hos respektive kommun och region. 
För att äga giltighet krävs ett lokalt antagande av bestämmelserna. 
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